Sefiores

SUPERINTENDENCIA DEL MERCADO DE VALORES
BOLSA DE VALORES DE LIMA

Lima.-

ASUNTO: REMITE INFORMACION COMPLEMENTARIA
(EXPEDIENTE N° 2020024065)

GF-HI-011-2020

Lima 17 de julio de 2020

De nuestra consideracion:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 del Texto Unico Ordenado de la Ley del
Mercado de Valores, aprobada por el Decreto Supremo N° 093-2002-EF y el Reglamento
de Hechos de Importancia e Informacion Reservada, mediante la presente les remitimos
informacién complementaria relacionada con los puntos de agenda tratados en la Junta
Obligatoria Anual de Accionistas No Presencial de ENGIE Energia Perd S.A. que se llevo a
cabo el dia de hoy 17 de julio de 2020.

Cabe indicar que los acuerdos adoptados en la junta han sido comunicados a la
Superintendencia del Mercado de Valores, como hecho de importancia, bajo el Expediente
N° 2020024065.

Sin otro particular, quedamos de ustedes.

Atentamente,

alinas

Representante Bursatil

Anexo: Adjuntamos la informacion complementaria.

Firmado Digitalmente por:

LUIS ALB%”\IAH G 0 S
Fecha: 17/ 2:36:00 p.m.
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Junta General de Accionistas

AGENDA DEL DIA

. Gestion Social 2019
. Aplicacion de utilidades

. Determinacion de la Fecha de Registro y Fecha de Entrega de
dividendos

. Designacion de Auditores
. Distribucion de utilidades a trabajadores

. Personas autorizadas para suscripcion de documentos

17 Julio 2020



Gestion Social 2019 Junta General de Accionistas

NUESTROS COMPORTAMIENTOS EN NUESTRO
NEGOCIO

EMPATIA

Aliados de nuestros clientes
como estrategia comercial en un
entorno competitivo

AUDACIA T APERTURA
Trabajamos para el futuro con eNG'e Gestion transparente y

propuestas de valor y Reinventamos la forma de hacer confiable con solidos
optimizacion de nuestro energia para un futuro sostenible resultados

portafolio para todos nuestros stakeholders

EXIGENCIA

Excelencia operacional y
financiera

ENGIE Energia Peru 17 Julio 2020




Gestion Social 2019 Junta General de Accionistas

ENGIE EN CIFRAS

RESULTADOS FINANCIEROS OPERACIONES GESTION GESTION SOCIAL Y
VENTAS COMERCIAL AMBIENTAL

540

' de generacion nuevos contratos beneficiados con nuestros proyectos
520 usD sociales
0 I 104mm 2,496MW 1,857MW 77,707M3

de capacidad instalada Potencia contratada  de agua reciclada, destinada al riego
en hora punta de areas verdes

500

490

1,552GWH +80 CLIENTES 413 TONELADAS
Produccion de energia  Satisfechos de residuos generados y gestionados
renovable

480
470
460
450

Reconocimientos
2019 l

PREMIO AL DESARROLLO SOSTENIBLE

Primer puesto con el Proyecto Agroemprendimientos

Sociedad Nacional de Mineria, Petréleo y Energia
L]

INDICE DE BUEN GOBIERNO CORPORATIVO

m2018 ®2019

50% Bolsa de Valores de Lima

Moquegua @ ¢ 4O
o C N\
q=m De uestos RANKING MERCO
VICGEI’GSL entes Primero empresa del sector energia en atraer y retener el talento
— son hombres Primera empresa del sector energia con mejor reputacion

Merco y KPMG

22 503 50%

Afios de operacion @ MUSD 2,300 Personas De nuestros PREMIO “PRIMERO LOS CLIENTES”
en el Peru @ 4 Inversion entre Vicepresidentes Segundo puesto con las iniciativas ENGIE Green Experience y Engienet
A 1997 - 2019 son mujeres Indecopi

ENGIE Energia Peru 17 Julio 2020




Gestion Social 2019

Junta General de Accionistas

ENGIE MANTIENE RESULTADOS SOLIDOS

Nuestro negocio

Disciplina Financiera

ENGIE Energia Peru

La generacion total de energia (SEIN) crecié 4.2% en el 2019 en comparacion con el 2018. A diciembre, EEP mantuvo una
posicion de liderazgo en el sector, representando el 19.8% de la capacidad total.

El numero de clientes suministrados, entre libres y empresas distribuidoras en el 2019 se incrementd en 13.8% (de 80 a 91)
comparado con el 2018.

Durante el 2019 se suscribieron 41 nuevos contratos por un total de 403.6MW y 43 adendas a los contratos vigentes por un
total de 85.7MW.

El anuncio del cierre de llo21 para 2022 implicé una provision (no recurrente y no monetaria) por deterioro de los
activos de 25.7MUSD, que es la principal variacion de nuestros resultados.

El EBITDA del 2019 totalizé 251MUSD (-10% vs 2018) mientras el Resultado Neto totalizé 104MUSD (-4% vs 2018). Sin
considerar los eventos no recurrentes, el EBITDA fue 270MUSD (+3% vs 2018) y el resultado neto fue de 119MUSD
(+27% vs 2018).

= A diciembre 2019, la deuda totaliz6 612MUSD, reduciéndose en 16% respecto al 2018.

Deuda neta / EBITDA (12m): 2.1x @ Dic/2019.
Se renegocio el préstamo de 100MUSD con Scotiabank de 3.3% a 2.7%.

17 Julio 2020



Gestion Social 2019 Junta General de Accionistas

MERCADO EN CIFRAS
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Gestion Social 2019 Junta General de Accionistas

RESULTADOS 2019

Los resultados del 2019 presentaron un fuerte crecimiento en comparacion con el 2018 si no
consideramos los eventos no recurrentes: +27% en términos de Resultado Neto

Ingresos 536.4 520.9 3.0%
EBITDA 250.5 278.7 -10.1%
Resultado Neto 104.2 108.3 -3.7%
EBITDA Recurrente** 270.4 261.5 3.4%
Resultado Neto Recurrente** 119.1 93.5 27.4%
Deuda Financiera 612.4 730.6 -16.2%
Deuda Total*** 629.6 751.8 -16.3%
Deuda Neta Total 537.7 677.2 -20.6%

Deuda Neta Total / EBITDA 2.1x 2.4X -11.7%
e

* Reexpresion por aplicacion de las IFRS
** No incluye multas comerciales ni deterioro de activos
*** Deuda Total = Deuda Financiera + IFRS16

ENGIE Energia Peru 17 Julio 2020




Gestion Social 2019

Junta General de Accionistas

EBITDA 2019 vs. 2018: -28.2MUSD (+9.0MUSD recurrente)

En MUSD

EBITDA
2018

-17.3

R L R e
R
e e
G
hb e e ok o
R
R
N A e e X L e X AL

Eventos no
Recurrentes
2018: i) efecto
negativo debido
principalmente a
la resolucion de
disputas
comercialesy la
reversion de
provisiones
(-17.3MUSD)

EBITDA
Recurrente
2018

|
Reduccion del
Costo Marginal
principalmente
por el impacto
positivo de la
indisponibilidad
de GN en el 2018

-10.1%

+3.4%

Margen
Energia

Otros Ingresos/
Gastos

EBITDA
Recurrente
2019

Eventos no
Recurrentes
2019: i) efecto
negativo
explicado por la
provision del
deterioro de ll021
y ii) efecto
positivo debido a
las ventas de
inventarios y
activos

EBITDA
2019

El EBITDA disminuydé principalmente por los eventos no recurrentes del 2018 y del 2019, incluyendo la
provision de deterioro de llo21

ENGIE Energia Peru

17 Julio 2020




Gestion Social 2019

Junta General de Accionistas

RESULTADO NETO 2019 vs. 2018: -4.1MUSD (+25.6MUSD
recurrente)

En MUSD

Resultado
Neto
2018

Resultado Neto con un fuerte incremento en comparacion con

ENGIE Energia Peru

Eventos no
Recurrentes
2018: i)
EBITDA
(-17.3MUSD) y
i) Impuestos
relacionados a
eventos no
recurrentes
(+2.4MUSD)

Resultado
Neto
Recurrente
2018

EBITDA

Depreciacion
&

Amortizacion

Cambio en la
vida util

-3.7%

+27.4%

Efecto por
tipo de

Gastos cambio

Financieros
Neto
Menor saldo
deuda

Impuestos
efecto
principalmente
explicado por un
mayor EBT
recurrente

Resultado BRGCLUCENIN Resultado
Neto Recurrentes
Recurrente égll_?é)g
2088 (-19.9MUSD) y
i) Impuestos
relacionados a
eventos no
recurrentes
(+5.1MUSD)

T

T

T T

el 2018 si no consideramos los eventos

no recurrentes
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Junta General de Accionistas

Gestion Social 2019

EVENTOS NO RECURRENTES 2019

1. Venta de inventarios y activos +5.8MUSD +3.3MUSD

2. Deterioro de inventarios y activos 25 TMUSD -18.1MUSD
de llo21

Total eventos no recurrentes -19.9MUSD -14.8MUSD

Como resultado de estos eventos no recurrentes, el EBITDA recurrente alcanzo 270.4MUSD vy el
resultado neto recurrente alcanzo 119.1MUSD

ENGIE Energia Peru 17 Julio 2020




Gestion Social 2019 Junta General de Accionistas

ESTRATEGIA COMERCIAL

Seguimos enfocados en mantener nuestro portafolio eficiente contratado

Contratacion de portafolio eficiente (MW)
+ 380 MW?! nuevos contratos en 2017

** + 57 MW nuevos contratos en 2018

= + 489.3 MW nuevos contratos en 2019
Nuestro

portafolio &
contratos Numero de clientes crecié de 80 (2018) a 91 (2019)

Clientes Libres

Clientes Regulados

2020

POTENCIAL DE CRECIMIENTO . Valor - calidad y nuevos servicios

. Plan de relacionamiento con clientes y nuevos
@ FUERTE COMPETENCIA proyectos

— . Reorganizacion interna para responder

LENTO CRECIMIENTO DE LA Principales rapidamente al mercado
i®) DEMANDA

El Mercado pilares

o~ comerciales
“YT) INCERTIDUMBRE REGULATORIA —

. Continua comunicacion con autoridades, el
mercado y los medios

1- Incluye nuevos contratos y expansiones existentes

ENGIE Energia Peru 17 Julio 2020




Gestion Social 2019 Junta General de Accionistas

CLIENTES: PRINCIPALES CONTRATOS (>30MW)

Otros Clientes Libres
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ENGIE Energia Peru

NEXA Group
232MW
2 afios + 10 meses
(2017 —2019)

Electroperu
105MW
1 afio
(2020)

435MW
4 afios
Enel
284MW

Otras DisCos
261MW
5 afios

Yanacocha
60MW
4 afios + 2 meses
(2016 — 2020)

Volcan
49MW
Cerro Verde 6 afios

38MW (2018 — 2023)

6 afnos
(2016 — 2021) 0/

14 afos
(2014 - 2027)

Enel
Bilateral 2018
200MW
5 afios
(2021 - 2025)

Seal
68MW
12 afios
(2014 — 2025)

Yura
60MW

Luz del Sur
300MW
~14 afios
(2014 — 2027)

Quellaveco
185MW
10 afios

(2021-2030)

Electro Sur Este
(acuerdo privado 2019)
99MW
~11 afios
(2023 — 2033)

7 afos y 4 meses

(2016 — 2025)

Antamina
170MW
18 afios
(2015 - 2032)

Marcobre
84MW
15 afios
(2019 —2034)

ARosS 8
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Gestion Social 2019 Junta General de Accionistas

NUESTROS ACTIVOS

Complejo Chilca (Lima) Central Hidroeléctrica Yuncan (Pasco) Central Solar Intipampa (Moquegua)

ChilcaUno
» (2006-2012)

. 852MW — Gas natural Yuncan 4 Intipampa

+ (2005) pa - -1 SeSN(2018)

ChilcaDos e 134MW - Hidro Seaes = « 40MW - Solar

* (2016)
111MW — Gas natural

Solar, 40,

Carbén; 135; 20

s 5%
llo41 ' " Gas Natural,
* (2016, Nodo) 963, 39%
* 610MW - Dual Fuel “ .
llo31 W Quitaracsa
+ (2013, Reserva fria) © (2015
- 500MW - Dual Fuel | 114MW - Hidro 2,496 MW
llo21
+ (2000)

e 135MW - Carb6n

Dual fuel,
1110, 44%

Hidro; 248;
10%
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Gestion Social 2019

CIERRE C.T. ILO21

Una historia que se termina

e 20 afios de operacion, se construy6 para abastecer a SPCC en el 2000.

e Fue la primera central que construimos en el pais (después de la compra
de llol) y ha sido un back up en el sistema cuando han habido problemas
de congestién en el Sur.

A partir del 2017, por la entrada de nuevas centrales, 1021 redujo su
despacho a pocas horas de operacion al afio.

Recibe ingresos por potencia en ciertos meses (dependiendo de la
demanda y margen de reserva — actualmente en 36.7%)

Alineados a la estrategia de descarbonizacion del Grupo, en el 2019,
ENGIE comunicd el cierre total de la C.T. llo21 para el 2022, lo que implic
una provision (no recurrente y no monetaria) por deterioro de los activos de
25.7MUSD.

Mediante Carta del 6 de febrero del 2020, el Comité de Operaciéon
Econdmica del Sistema Interconectado Nacional (COES) aprobd la
autorizacion de “conclusidon de operacion comercial” de la C.T. llo21 a partir
del 31 de diciembre del 2022.

ENGIE Energia Peru

Junta General de Accionistas

17 Julio 2020



Gestion Social 2019 Junta General de Accionistas

FUTUROS PROYECTOS DE ENERGIA RENOVABLE

Central edlica Punta Lomitas Central solar Hanagpampa
Ica Moquegua

Potencia maxima: 260 MW m—— ——=— Potencia maxima: 300 MW
Inversion: 300 MUSD* = W | Inversion: 280 MUSD*

Mayo 2019: Estudio de Pre-operatividad | » Agosto 2019: Concesion Temporal
aprobado '

; . 4 * Abril 2019: Presentacion
Junio 2019: EIA presentado - -2 e instrumento ambiental

Agosto 2019: 2do taller y audiencia
publica

3Q 2020: Aprobacion del EIA (*)
1Q 2021: Inicio de construccion (*)

4Q 2022: Operacion comercial (COD) (*)

(*) Tentativo, sujeto a obtencién de 2 AR N (*) Tentativo
permisos y aprobaciones s : n 1h <

ENGIE Energia Peru 17 Julio 2020



Gestion Social 2019 Junta General de Accionistas

RECONOCIMIENTOS 2019

Gobierno Corporativo , _ Desarrollo Sostenible

En julio, por segundo afio ° ; - Frente a un total de 53 proyectos
consecutivo, ENGIE Energia ~ " presentados por diversas
Peri ha sido reconocido por la _ Xl EDICION : empresas mineras, de
Bolsa de Valores de Lima y es | o £ hidrocarburos y  eléctricas,
nuevamente un miembro del N 7 & ENGIE Energia Per( obtuvo el
indice de Buen Gobierno primer lugar en la categoria
Corporativo (IBGC) B Gestion Social del Premio

“Desarrollo Sostenible 2019”.

Premio “Primero, los clientes” » ; Ranking Merco
El Indecopi organiza desde el afio Merco es un monitor
2014 el concurso para identificar empresarial de reputacion

empresas que hayan implementado corporativo y hemos sido

j:-ﬂ | practicas en atencion de clientes. AL : reconocidos como la

U &F ENGIE obtuvo el segundo lugar en la £ o/ - & o primera empresa del sector

(J[wm\% categoria “Consumo responsable” con & ";:' Py o i energia en atraer y retener

las iniciativas “ENGIE  Green [ sectorenergia enel . SR Y el talento, y con la mejor

: = 5 Ranking Mérco Responsabllldad -
Experience” y “Engie Net”. v Gobierno Corporativo 4 reputacion Merco y KPMG.

T "
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Junta General de Accionistas

EVOLUCION DEL PRECIO DE LA ACCION

8.5
8.0
7.5
7.0
6.5
6.0
5.5
5.0
4.5
4.0
3.5

E

Enero 2, 2019
EEP: S/ 5,84

1

E

Junio 30, 2020
EEP: S/ 7,12

1

01/19 02/19 03/19 04/19 05/19 06/19 07/19 08/19 09/19 10/19 11/19 12/19 01/20 02/20 03/20 04/20 05/20 06/20

ENGIE Energia Peru

=== |ndice S&P_BGC

e |ndice S&P_BVL

e EEP

DATOS DEL MERCADO FINANCIERO - JUNIO 2020

Number of shares issued 601,307,011
Share price (PEN) — 30/06/2020 7.12
VWAP (3m) — (PEN) 6.69
52 week — high — (PEN) 8.10
52 week — low — (PEN) 6.00
Market Cap (MUSD) 1,212
Enterprise Value (EV) (MUSD) 1,629
EV / EBITDA 7.3x
Price to Book Value (P/B) 1.0x
Price / Earnings ratio (P/E) 13.7x

Daily avg. trading volume (Msh) 0.16

EV: Market Cap + Net Debt
P/B: Market Cap / Book Value of Equity

17 Julio 2020




Junta General de Accionistas

Gestion Social 2019

COBERTUTA DE ANALISTAS

8.6

INTELIGO o

SAB

reeveeeaeeesseanesessanes BNCREDICORPCEDIAL .. ... 00rss e M LAITGINVIal e enneeeeeennersesannesesssnneeesen| o Conconcus

BCP Capital | Correval | IM Trust ...
SEMINARIO
LPA Sociedad Agente de Bolsa i
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13.9%
Upside

Price a Junio 30 2020 Jun

7.12

7.0

Vender Mantener Comprar

| credicop | Laman | Kallba | mteligo

Precio Objetivo 8.10 8.10 7.85 8.47 8.03 8.11
Recomendacion Mantener Mantener Mantener Mantener Comprar

Fecha Mayo Enero Junio Mayo Mayo
2020 2020 2020 2020 2020

ENGIE Energia Peru
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Gestion Social 2019

CONCLUSIONES CLAVE

Creacion de valor para nuestros grupos de interés

le) PORTAFOLIO EFICIENTE )
/
""i\ NUEVOS PROYECTOS

%)

Junta General de Accionistas

LIDERES EN LA TRANSICION
ENERGETICA

EXTENCION DEL PORTAFOLIO
DE LOS PPAs

NUEVOS PPAs CON EMPRESAS
DISTRUBUIDORAS

@ SOLUCIONES PARA CLIENTES >

ENGIE Energia Peru

ESTRUCTURA DE CAPITAL &
DISCIPLINA FINANCIERA

17 Julio 2020




Junta General de Accionistas

AGENDA DEL DIA

. Gestion Social 2019
. Aplicacion de utilidades

. Determinacion de la Fecha de Registro y Fecha de Entrega de
dividendos

. Designacion de Auditores
. Distribucion de utilidades a trabajadores

. Personas autorizadas para suscripcion de documentos

17 Julio 2020



Dividendos y fechas de registro y entrega

Propuesta de Dividendos

Concepto

Utilidad neta al 31 de diciembre 2019

Dividendo minimo bruto (30%)
Dividendo propuesto (A)
Pago a cuenta (H1 2019) (B)

Dividendo total a pagar (A—B)

N° de acciones en circulacion

Dolares por accion a pagar

Precio accion S/ / USS —31/12/2019

ENGIE Energia Peru

Yield total 2019

(USD)
104,247,301.45
31,274,190.44

(63%)  65,675,799.91
19,706,120.88

45,969,679.03

601,370,011
0.076441588688
S/ 7.85/ USS 2.37

4.6%

Junta General de Accionistas

De acuerdo con la “Politica de Dividendos” vigente,
aprobada en Junta General de Accionistas del 1 de
octubre del 2015, el monto de dividendos a distribuir
es por lo menos el 30% de las utilidades anuales

disponibles.

En linea con los mensajes dados por la gerencia, se
propone un nivel de distribucion de dividendos a
63.0% de las utilidades anuales disponibles, con
lo cual los dividendos correspondientes al ejercicio

2019 seran 65.7 MUSD

Fecha de Registro:

Fecha de Entrega:

10 de agosto 2020

20 de agosto 2020

17 Julio 2020




Dividendos y fechas de registro y entrega Junta General de Accionistas

RETORNO DEL ACCIONISTA

PAGO DE DIVIDENDOS

54 49

B

31

2015 2016

| st Half = 2nd Half Total Payout ratio

MARKET CAP & RENDIMIENTO DEL DIVIDENDO

2,005 2,075
1,759
E3 e

2012 2013 2014 2015

mmm Market Cap Rendimiento
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AGENDA DEL DIA

. Gestion Social 2019
. Aplicacion de utilidades

. Determinacion de la Fecha de Registro y Fecha de Entrega de
dividendos

. Designacion de Auditores
. Distribucion de utilidades a trabajadores

. Personas autorizadas para suscripcion de documentos

17 Julio 2020



Auditores Externos Junta General de Accionistas

DESIGNACION DE AUDITORES EXTERNOS PARA
EL EJERCICIO 2020

= En el 2018, se propuso el cambio de la sociedad auditora (Deloitte Touche Tohmatsu) que
ejercia en afos anteriores y para ello se aprob6 la propuesta de Paredes, Burga &
Asociados Sociedad Civil de Responsabilidad Limitada, firma miembro de EY.

= Considerando el cambio de la sociedad auditora para el ejercicio 2018 y al conocimiento

adquirido del negocio, practicas contables y control interno de la compaiiia:

17 Julio 2020
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AGENDA DEL DIA

. Gestion Social 2019
. Aplicacion de utilidades

. Determinacion de la Fecha de Registro y Fecha de Entrega de
dividendos

. Designacion de Auditores
. Distribucion de utilidades a trabajadores

. Personas autorizadas para suscripcion de documentos
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Utilidades a Trabajadores Junta General de Accionistas

ANTECEDENTES

Fase de expansion de EEP, entre 2010 y 2019 (1.65BUSD), en
nuevos proyectos, en funcion al crecimiento de la demanda y
posicion de mercado

Adicionalmente esta fase de expansion permitié lograr en 2019 un
EBITDA de aprox. 250MUSD

Deuda
 El nivel de deuda alcanzo aprox. 1BUSD en 2016
 Limite: Deuda/EBITDA < 3.5x

Dividendos

 El payout de dividendos se redujo a un minimo de 30% durante
la fase de expansion

La mayoria de los proyectos obtuvieron un beneficio de aplicacion de
depreciacion acelerada para fines tributarios (mediante Leasing y
ley que promueve inversiones en renovables).

ENGIE Energia Peru

Depreciacion tributaria vs depreciacion financiera

Depreciacion
Tributaria

Depreciacion
Financiera

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Base tributaria para el calculo del impuesto

Base Tributaria

Si la Base es menor a cero , entonces el
impuesto a la renta corriente es CERO

N

., ~
\ A

4 ’
2015 | 2016 ; 2017 2018 2019 2020 | 2021, 2022

~ .

N - - N_—’
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Utilidades a Trabajadores Junta General de Accionistas

PROPUESTA

Participacion de utilidades voluntarias con la finalidad de no
impactar los ingresos totales de los colaboradores en
comparacion con el mercado.

Evolucién del ingreso de los colaboradores con Propuesta
(dotacion y tipo de cambio congelado)

Para el afio 2019, se consider6 un monto de hasta 6 MUSD, de
acuerdo a lo aprobado en la Junta del 2019. La Gerencia General
definio 5.5 MUSD en funcién a los resultados del afio.

Para el afio 2020, se propone un monto maximo de hasta 5.0
MUSD, cuyas condiciones seran definidas por la Gerenciay en
funcién al resultado financiero de la empresa.

2015 2016 2017 2018 2019 2020

B Remuneracién Anual % Bono de desempefio
# Utilidades Legales = Utilidades Voluntarias

NOTA: incluye costos de personal capitalizados
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AGENDA DEL DIA

. Gestion Social 2019
. Aplicacion de utilidades

. Determinacion de la Fecha de Registro y Fecha de Entrega de
dividendos

. Designacion de Auditores
. Distribucion de utilidades a trabajadores

. Personas autorizadas para suscripcion de documentos
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Junta General de Accionistas

INFORMACION O CONSULTAS

Ticker: ENGIEC1

+51 1616 79 79

INVESTOR
ALERTS

Suscribete y recibe informacion
relevante de ENGIE.

Av. Republica de Panama 3490,
Lima 27, Peru

www.engie-energia.pe
(seccion de inversionistas)*

* Encontraras: Estados Financieros, Presentacion de resultados trimestrales, Presentacion

Corporativa, Memoria Anual, Balance de energia, Composicion del Directorio Inscribete en: http:// www.engie-energia.pe
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