33%

4 quejas internas (b):
Relacionadas con clima laboral

25%

3 denuncias internas (a):
Relacionadas con temas éticos
(conflicto de intereses)

42%

5 denuncias externas:
No relacionadas directamente
con la Compania

Durante 2022, la Compainia
recibié TRES denuncias
internas con contenido ético
(conflicto de intereses) y 4
quejas internas relacionadas
con clima laboral y 5 denuncias
no relacionadas directamente
con la Compania.

*No incluye las consultas formuladas
por poblaciones vecinas.

CNGIC

NuUmero de infracciones

Areas de reporte en el afio fiscal 2022°
Corrupcion o soborno 0
Discriminacion o acoso 0

Datos de privacidad 0
del cliente
Conflictos de intereses 1

Lavado de dinero o uso de
informacion privilegiada

*Durante el 2022 se tuvieron otras
9 denuncias no vinculadas con los
temas mencionados en el cuadro.

Dentro del Plan de Capacitaciones Eticas 2023 se ha considerado el tema
de prevencion de conflicto de intereses en todos los niveles jerarquicos de

la Compania.



