Contribuir a la creacidon de valor a largo plazo de nuestros stakeholders mediante la
mejora continua de nuestros procesos con énfasis en la calidad, gestion ambiental,
Seguridad de la informacion, seguridad y salud ocupacional.

. ldentificar, evaluar y controlar de forma continua los aspectos e impactos

ambientales generados por nuestras actividades para proteger al medioambiente y
prevenir su contaminacion.

. Proteger la seguridad vy salud de los colaboradores propios y de terceros; asi como, la

prevencion de lesiones, proteccion de la salud mental, enfermedades, e incidentes
relacionados con el trabajo mediante la gestidn de riesgos con el objetivo de eliminar
peligros y reducir riesgos.

. Propiciar la participacion y consulta activa de los trabajadores y sus representantes para
lograr la mejora continua del desempeno del sistema de gestion de seguridad y salud
ocupacional, el cual se encuentra integrado a los sistemas de gestion de la empresa.

. Proteger los activos y la informacion requerida en nuestra operacion con el proposito

de garantizar su confidencialidad, integridad vy disponibilidad.

. Cumplir con los requisitos establecidos en la normativa legal vigente, programas

voluntarios, negociacion colectiva y otros compromisos que suscriba la empresa, asi
como, los requerimientos de las normas: ISO 9001 “Sistema de Gestiéon de Calidad”,
ISO 14001 “Sistema de Gestion Ambiental”, ISO 45001 “Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud Ocupacional”, ISO/IEC 27001 “Sistema de Gestidn de Seguridad de
la Informacion” en conjunto con lo establecido por el Grupo ENGIE en esta materia.
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